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VyrocCni zprava
Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické
za rok 2016

1. UVOD

Vazené dtenarky, vazeni ¢tenari,

Jjsem pfesvédcCen, Ze az budeme na rok 2016 v Diakonii vzpominat nebo se za nim ohliZet za dalSich
deset let, bude to pro nas rok, kdy se Diakonie shodla na definovani svych hodnot. Tedy na tom, Ze
nasi Diakonii chceme budovat jako spolecenstvi, které v milosrdenstvi a s nadéji fortelné pomaha
potfebnym. To je nejvlastnéjsi vyraz nasi ,firemni kultury”.

V personalni praci Diakonie to bude napriklad znamenat vedeni naSich zaméstnanct k tomu, aby byli
pozitivné orientovani na klienty, byli profesionalné na vy$i, vnimali svou praci jako praci v tymu
a vénovali se vlastnimu rozvoji i rozvoji celé organizace. Dusledky pro oblast kvality naSich sluzeb
budeme dale rozvijet.

Jinak byl rok 2016 pro Diakonii standardnim rokem plnym prace: naSe stfediska poskytovala Sirokou
paletu socialnich a zdravotnich sluzeb, v naSich Skolach se ucili Zaci se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, v ramci socialniho podnikani jsme davali mozZnost pracovat lidem s nejriznéjsim
handicapem, za hranicemi nasi zemé jsme usilovali o humanitarni a rozvojovou pomoc a spolupraci.
Jako kazdoro¢né jsme vice ¢i méné intenzivné bojovali o finance k zajisténi nasi ¢innosti.

Zato, Ze i v roce 2016 zustala Diakonie stabilni a rozvijejici se organizaci, patfi velky dik vSem nasim
zameéstnancim. Bez jejich prace, nasazeni a usili by to nebylo mozné. Stejny dik patfi naSim
podporovateliim, dobrovolnikum, darcum a vSem, ktefi na na$i ¢innost mysli ve svych modilitbach.

Za sprévni radu Diakonie CCE - Jan Sobéslavsky

2. SOCIALNI SLUZBY

Pocet registrovanych socialnich sluzeb se v pribéhu roku 2016 mirné zvysil. K 31. 12. 2016 méla
Diakonie CCE 139 registrovanych socialnich sluzeb oproti 134 v roce pfedchozim. 27 stfedisek ve
12 krajich CR poskytovalo 24 typd sluzeb: pro déti a mladé lidi, pro rodiny, pro lidi v nouzi, pro lidi
S nejruznéjSim postizenim, pro seniory i pro umirajici.

Inspekce kvality socidlnich sluZzeb (nové realizovana prostfednictvim MPSV CR) probéhla
v 5 sluzbach. Celkem bylo provedeno 19 internich kontrol kvality poskytovanych sluzeb.

VSechna stfediska, ktera poskytuji socialni sluzby, maji také ze zakona povinnost poskytovat zakladni
poradenstvi v oblasti socialnich sluzeb a davek, orientaci v socialni siti apod.
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3. DALSI CINNOSTI STREDISEK

Mezi stfediska, ktera poskytuji i jiné nez socialni sluzby (dle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach), mizeme zaradit stfedisko Zapadni Cechy a stfedisko v Mosté se sluZzbou zaméFenou na
podporu péstounskych rodin. V Ostravé i nadale funguje zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou
pomoc. Obé sluzby jsou zfizovany dle zakona o socialné-pravni ochrané déti 359/1999 Sb.

K dalSim typlm sluzeb patfi zdravotni a oSetfovatelské sluzby v domacnostech klient(, jez poskytuji

jsou financovany ze zdroju vefejného zdravotniho pojisténi.

Hospic Citadela ve ValaSském MezifiCi je provozovan jako zdravotnicke zafizeni. Zdravotni personal
je pfitomen i v dalSich pobytovych sluzbach (Dvur Kralové nad Labem, Stfedni Cechy, Krabdice,
Myslibofice, Nachod, Pisek, Rymarov, Sobotin a Vsetin). Tato stfediska poskytuji kombinaci
zdravotnich a socialnich sluzeb, coz pfinasi specifické problémy pfi fizeni a financovani.

DalSi oblasti se vénuji stfediska v Sobéslavi, Litoméficich, ValaSském MezifiCi a stfedisko Zapadni
Cechy, ktera nabizeji chranéna pracovni mista pro lidi se zmé&nénou pracovni schopnosti podle
zakona €. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti. Pocet klientll i zaméstnancl vykazuje dlouhodoby rist.
Soucasti ¢innosti stfedisek jsou také drobné obecné prospé&sné sluzby jako zajistovani bezbariérové
dopravy klientl, organizace dobrovolnikd &i zapuajéovani specialnich pomuicek apod. Ty doplfuji
hlavni Cinnosti stfedisek nebo na né navazuji. K vyznamnym aktivitam patfi také humanitarni
arozvojova spoluprace, kterou Diakonie CCE poskytuje pfi mimofadnych udéalostech
a prostfednictvim rozvojovych projektl v zahranici.

4. SKOLY DIAKONIE CCE

Skoly Diakonie CCE jsou zaméfeny na vzdélavani déti a zak( se zdravotnim postizenim a nabizeji
své sluzby zejména détem s t€zkym mentalnim a kombinovanym postizenim, pfipadné s diagnézou

2015 je soucasti diakonickych Skol také Matefska Skola v Chebu, kde jsou také integrovany déti se
zdravotnim postizenim.

Prioritou Diakonie je budovani malych Skol s nizkou kapacitou tfid, aby bylo mozZzno zachovat
individualni pFistup k zakim a vytvaret rodinné prostredi.

V roce 2016 navstévovalo nasich 7 specialnich Skol a 1 béznou matefskou Skolu celkem 423 deti
a zaku (o 24 vice nez v roce 2015). Zaci byli rozdéleni do celkem 57 tfid. Na provozni a mzdové
naklady ziskaly Skoly dotaci z MSMT CR v celkové vySi 64 milion korun, z dotaéniho rozvojového
programu zaméfeného na financovani asistentl pedagoga dalSich témér 14 milion korun.

5. REDITELSTVi DIAKONIE CCE

5.1 Spravni rada Diakonie CCE

Spravni rada, které je statutarnim organem Diakonie CCE, pracovala v roce 2016 ve sloZeni
= Petr Hadka, pfedseda zodpovédny za PR Diakonie a zahrani¢ni vztahy,
= Miloslav Bétak, mistopfedseda zodpovédny za ekonomiku,

= Hana Rezagova (do 6. zafi 2016), &lenka zodpovédna za kvalitu poskytovanych socialnich
sluzeb,

= Jan Sobéslavsky, ¢len zodpovédny za personalistiku,
= Stépan Brodsky (od 1. bfezna 2016), élen zodpovédny za etické fizeni.

Spravni rada se sesla k jedenacti fadnym a dvéma mimoradnym zasedanim, v nichz rozhodovala
0 zalezitostech celé Diakonie Ci jejich organizacnich jednotek.
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Petr Haska, pfedseda spravni rady a feditel Diakonie, podal synodni radé CCE rezignaci na funkci
pfedsedy spravni rady a feditele Diakonie CCE, a to k 31. 1. 2017.

5.2 Cinnost Feditelstvi

Reditelstvi Diakonie CCE zaji$tuje zejména servis a podporu pro sva stfediska a $koly. Plni tlohu
zfizovatelskou a koordinacni. Vedle samotného feditelstvi ma jesté dvé dcefiné spolecnosti, jez se
podili na zajidténi sluZzeb a nabizi vzdélavani nejen pro sva zafizeni. Jsou to Diakonicka servisni
agentura s.r.o. (DSA) a Diakonicka akademie s.r.o. (DA). Ob& maiji sva sidla rovnéz v budové
Diakonie v Belgické ulici 22 v Praze.

K vyznamnym aktivitdm Feditelstvi a jeho servisni organizace patfi sprava spole¢né rodiny webu
Diakonie a jednotného systému fizené dokumentace, spolecné pojisténi a nakupy energii. Neméné
dulezita je oblast metodické podpory a kontroly kvality socialnich sluzeb i specialniho Skolstvi
a podpora v oblasti personalistiky a pravnich sluzeb. O dalSich oblastech €innosti Feditelstvi a DSA
predkladame samostatné kapitoly.

5.3 Projekty

Institut distojného starnuti

V roce 2016 Institut distojného starnuti pokraCoval ve sve Cinnosti realizaci dvou projektd z dotace
MPSV CR z Programu na podporu seniorskych a proseniorskych aktivit.

Cilem prvniho projektu s nazvem ,Aktivni starnuti v misté — starnuti v komunité“ bylo ukazat moznosti
a alternativy podporovaného bydleni i komunitniho typu bydleni pro seniory.

Druhy projekt ,Podpora mezinarodni spoluprace a vymény dobré praxe na urovni EU na podporu
osob pecujicich o seniory” byl zaméfen na prohloubeni integrace Diakonie CCE do evropskych
struktur podporujicich kvalitu Zivota a zajmy pecujicich o osobu blizkou.

Podpora laické péce o geriatricky nemocné a nemocné v zavéru zivota

V zafi 2016 byla ukoncena realizace projektu, jehoz cilem byla pomoc a podpora laickych pecuijicich,
ktefi se staraji o své blizké v seniorském véku - geriatricky nemocné nebo nemocné v zavéru zZivota,
a to formou vzdélavacich a poradenskych aktivit. Diky projektu se podafilo podpofit 1300 pecujicich,
realizovat 100 kurzU na téma doprovazeni v zavéru Zivota, vydat pfiru¢ku ,Rady socialné pravni*
v nakladu 2 tis. kusu a nacvikova DVD pro pecujici v nakladu 4 tis. kust. Projekt byl realizovan ve
spolupraci se Svycarskym partnerem Stiftung Diakoniewerk Neumdinster (Zurich) a diky finan&ni
podpore z Programu Svycarsko-Ceské spoluprace.

Pecuj doma a s nami

Od fijna 2016 jsme v navaznosti na nase dosavadni aktivity a €innosti pro neformalni pecujici zahajili
realizaci nového tfiletého projektu z Opera¢niho programu zaméstnanost, financovaného ze zdroju
ESF. Jeho cilem je nabidnout rodinnym peéujicim z celé CR feSeni v podobé& informacnich,
poradenskych, vzdélavacich a podparnych aktivit, abychom posilili jejich znalosti, dovednosti
a kompetence, protoze role pecujicich je v dlouhodobé péci nepostradatelna. DalSi informace na
www.pecujdoma.cz.

Materska Skola v Chebu

V roce 2016 byla zpracovana vyuctovani a zavérec¢né zpravy zahrani¢nim darcam, ktefi podpofili
projekt MS v Chebu. Konkrétné se jednalo o dary Evangelické cirkve v Poryni a Evangelické cirkve
Hesenska a Nasavska v celkové vySi 2 883 653,- KE. Z divodu velké poptavky a zajmu o predskolni
vzdélavani v této Skolce jsme od 1. 9. 2016 navysili kapacitu Skolky na 44 déti.
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Otto per Mille

V roce 2016 byly podporeny celkem tfi projekty Diakonie CCE ze zdroji Tavola Valdese
prostfednictvim Otto per Mille ve vy$i 150 000 EUR. Projekty stfediska BETLEM a stfediska v Ostravé
byly investicniho charakteru. Projekt Stfediska humanitarni a rozvojové spoluprace byl zaméfen na
dosazeni lepsi pfipravenosti ceskych ob&anli na mimoradné udalosti. Na podzim 2016 se podafilo
uzavfit s Tavola Valdese smlouvu o spolupraci na dalsi tfileté obdobi.

5.4 Fundraising

Také v roce 2016 probihala pravidelné dlouhodoba podpora projektd a sluzeb stfedisek a Skol
Diakonie CCE. Celkové bylo rozdéleno na podporu stfedisek a Skol Diakonie CCE 7 703 757,33 K¢.
»,Dar s velkym D* podpofil 16 projektu v celkove vysi 393 514,- KE. Finance pochazeji z vynosu
verejné sbirky Diakonie CCE a vynosu darcovskych SMS (DMS DIAKONIECCE).
= Ze zdroju LDS Charities se v lofiském roce podafilo podpofit rekordnich 12 ,mikroprojektd” ve
vyS8i 887 267 ,- KC.
= Ve spolupraci s darcovskym portalem ,Cteni pomaha“ byl podporen projekt specialni koly ve
Vrchlabi v celkoveé vysi 100 000,- K&.
= Prostfednictvim darcovského portalu www.darek.diakonie.cz prezentovala stfediska celkem
12 novych projektl a celkovy vytézek dosahl v roce 2016 vySe 330 000,- K¢.
= Diky partnerstvi s Nadaci Ceské sporitelny byl &astkou 500 000,- K& podporen projekt
stfediska Stfedni Cechy s nazvem ,Terapeuticka kavarna v Zahradce pod vézi v Koliné®.
= Diky pfispévku zaméstnanci Ceské spofitelny a jejich programu ,Cafeterie benefit se
podafilo podpofit Castkou 68 460,- KE projekt stfediska v Litomé&ficich ,Modernizace a zvy3eni
kapacity chranéného pracovisté restaurace Klobouk Diakonie v Tereziné*.

=V ramci sbirkové akce Nadace Ceské spofitelny prosttednictvim mobilni aplikace Melinda se
podairilo v roce 2016 podpofit projekt ,Kdo bydli, ma starosti pal“ Stfediska kiestanské pomoci
Praha ve vysi 16 570,- K¢ na vybaveni pokoje v azylovém domé.

= Poprvé jsme se v lofiském roce pokusili ziskat finanéni prostfedky prostfednictvim tzv.
crowdfundingové kampané. Pilotné jsme spustili projekt na podporu canisterapie v hospici
Citadela, a to formou kratkého motivaéniho videa pres portal www.darujspravne.cz. Podafilo
se takto ziskat celkem 72 474,- K&.

= VytéZek Svatodu$ni sbirky za rok 2016 ve vysSi 524 389,91 K& byl vénovan na podporu
rekondi¢nich pobytu klientl stfedisek a Skol ve stfedisku Sola gratia v Bystfici pod Hostynem.

= V roce 2016 byl také rozdélen vytézek tzv. direct mailingu (dopisova kampar) mezi Ctyfi
stfediska a dvé specialni Skoly, a to v celkové vysi 240 000,- K¢.

= Zastupci Diakonie CCE se v bfeznu 2016 zugastnili Kulatého stolu synodni rady CCE se
zastupci partnerskych cirkvi a pomocnych organizaci. Ze zdroju byly podpofeny dva projekty
stfedisek v Jablonci n. Nisou a v Litoméficich v celkové vysi 15 000,- EUR.

= Diky spolupraci a finan¢ni podpore Sewickley Presbyterian Church (USA) byl v lofiském roce
podpofen projekt stfediska Zapadni Cechy ,Voda pro radost” Castkou 116 082,45 K¢.

= Jiz patym rokem pokraCovala spoluprace se spole¢nosti Skanska na projektu ,Strom prani*.
Déti ze 16 naSich stfedisek a Skol dostaly pfes 350 vanocnich darka.

= Jiz Sestym rokem pokraCovala spoluprace se sdruzenim OSA (Ochranny svaz autorsky)
a nezavislou spole¢nosti INTERGRAM (autorska prava umeélcli a vyrobcl zvukovych
a zvukové obrazovych zaznamu). Diky tomu bylo v lofiském roce realizovano 28 benefi¢nich
akci Diakonie bez licen¢nich poplatku.
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5.5 Zahrani¢ni vztahy

V roce 2016 Diakonie dale rozvijela a udrzovala vztahy s dlouholetymi zahrani¢nimi partnery
bilateraln& i v ramci akci Eurodiakonie, jejiZ je &lenkou. Pro Diakonii CCE z(stava ddleZitou Gcast na
Kulatém stolu (grémium zastupct némeckych cirkvi, podpurnych organizaci a Svycarského HEKSu),
ktery porada synodni rada CCE. K dal§im vyznamnym partnertim patfi Valdenska cirkev. Jeji podpora
ze zdrojl Otto per Mille je zminéna jiz v pfedchozim textu. V roce 2016 byly také usporadany nékteré
spole¢né akce napf. s Diakonii v Neuendettelsau, pokraCovala setkani se zastupci Diakonie
v Rummelsbergu. Pfijali jsme nékolik zahrani¢nich navstév, napfiklad z USA v ramci Partnership
Conference, zahraniénich host(i synodu CCE nebo PC Korea. Prob&hla studijni cesta 40 pracovniki
Diakonie do Svycarské diakonické organizace a Skoly v Neumdunster. Vedle jednani na urovni celé
Diakonie poskytovala pracovnice zahrani¢nich vztaht podporu také konkrétnim stfediskim pfi
vypracovani projektu, prekladani textd, tlumoc&eni i organizaci navstév. Vedouci oddéleni komunikace
absolvoval nékolikadenni staz na ustfedi némecké Diakonie v Berliné.

5.6 Vnéjsi vztahy / komunikace

Oddéleni vnéjSich vztaht (PR) pfijalo v roce 2016 novy nazev Oddéleni komunikace (OK). Ten
presnéji vystihuje napln Cinnosti tficlenného tymu (2,5 dvazku). Tu je mozné rozdélit do Ctyf okruh(:
= Prvni a nejvétsi okruh zahrnuje aktivity zamérené na posilovani jedné velké spolec¢né znacky
Diakonie. Tam muzeme zaradit napfiklad pfipravu a spusténi rekonstruované rodiny
diakonickych webu, které se prehledné zobrazuji v riznych typech zafizeni a zjednodusuji
také moznost rychlého darovani s vyuzitim online plateb. Vyznamného rozvoje doznala
i socialni média, predevSim Facebook, ktery se profiluje jako kliCovy kanal i pro masmédia
(napf. kauza hate-free v dubnu 2016). Videoblog feditele nebo reportazni spoty ze stfedisek
byly soucasti pravidelného elektronického zpravodaje. V oblasti produkce akci je tfeba zminit
kazdoro¢ni ocenéni PecCovatelka roku na prazské Novoméstské radnici. Ocenéni sledu;ji
média i vefejnost. Organiza¢ni a PR podpora byla poskytnuta také uspésné predvanolni
sbirkové akci Krabice od bot a nékolika dalSim akcim stfediskovym (Diakonie Praha, Vsetin,
Zvonek a dalsi). Diakonie CCE i jeji stfediska a Skoly se také pravideln& prezentovaly

v celostatnich i lokalnich médiich.

= Druhou dulezitou oblasti byla podpora rozvoje PR a komunikace ve stfediscich, a to v oblasti
dlouhodobé koncepce (obnovena strategicka setkani celodiakonické PR komise) i rozvoji
konkrétnich dovednosti (seminaF pro pracovniky stfedisek a Skol na téma socialni média Ci
Skoleni ve spravé novych webu). Pracovnici OK béhem roku podnikli desitky cilenych navstév
stfedisek a dalSi mnozZstvi individualnich konzultaci v oblasti PR a komunikace. Oddéleni
rovnéz pro stfediska zajiStovalo spravu a distribuci reklamnich a darkovych predmétl
Diakonie a servis podpurného portalu helpdesk.diakonie.cz).

= Tieti okruh zahrnuje v8echny formy spoluprace s CCE. Cilem je, aby &lenové cirkve byli
o ,sveé“ Diakonii Iépe informovani. Diakonie pravidelné prezentovala své aktivity v periodicich
(Cesky bratr, Nota nebe). Z uskute¢né&nych akci zmifime napf. celostatni setkani Diakonie
a cirkevnich skol a nékolik programu pro rizna cirkevni setkani.

* Posledni okruh se tyka komunikace ,dovniti organizace. Cilem je, aby zaméstnanci Diakonii
lépe poznavali v jeji Sifi a pestrosti a lépe se ztotoznili se znackou i hodnotami svého
zaméstnavatele. Byly vytvofeny interni komunikaéni kanaly smérem ke vSem zaméstnancum
a ve spolupraci se stfedisky pfipravena komunikacni pravidla, jez maji za cil posilit ,firemni
kulturu“ Diakonie. V neposledni fadé se OK podilelo na pfipravé prezentace nové

formulovanych diakonickych hodnot.
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5.7 Etickeé fizeni

Zasadnim prulomem v oblasti etického fizeni v roce 2016 bylo definovani diakonickych hodnot, jejich
schvaleni ve spravni a dozoréi radé Diakonie CCE a navazuijici pfiprava implementace do Zivota
organizace. Diakonie chce tvofit spoleCenstvi, které v milosrdenstvi a s nadéji fortelné pomaha
potfebnym. Zaklad ve spolecnych hodnotach je to, co nas v Diakonii spojuje. Diakonické hodnoty
chceme rozvijet, chranit a predavat.

V Unoru 2016 probéhlo pracovni setkani se zastupci kaplanskych sluzeb pusobicich v CR
o0 moznostech kaplanské sluzby v Diakonii. V prubéhu roku bylo zfizeno a obsazeno misto
senioratniho farafe pro préaci ve stfedisku Diakonie CCE Zapad. Synod CCE pfijal usneseni, v némz
podporuje zamér Diakonie CCE posilovat a rozvijet duchovni a pastoradni pééi v Diakonii ve
spolupraci s CCE. K tomuto zaméru probé&hly dva projekty: Den pro Diakonii na svatodu$ni nedéli
a Diakonické setkani v Bystfici pod Hostynem.

Rok 2016 byl také ve znameni intenzivni prace s dozor¢imi radami stfedisek Diakonie. Tématem byla
jejich odpovédnost za duchovni a pastoraéni praci a kfestansky charakter stfedisek. Zastupci
Diakonie pravidelng& navstévovali setkani CCE na r(iznych Urovnich, predev§im na pastoralnich
konferencich kazatelek a kazateltd CCE.

6. DIAKONICKA AKADEMIE

V roce 2016 doSlo k personalnimu posileni Diakonické akademie (DA). Od 1. 1. 2016 nastoupili na
CasteCny uvazek 2 novi pracovnici, oba se zdravotnim handicapem, na pozice recepéniho
a administrativni podpory. Od 1. 5. 2016 nastoupila dal§i manazerka vzdélavani.

6.1 Vzdélavaci aktivity

DA v roce 2016 realizovala 199 vzdélavacich aktivit, coz je vice nez 100% narUst v porovnani s rokem
2015. Téchto aktivit se zucastnilo 2 431 ucastniku.

Od fijna 2016 oteviela DA systematické vzdélavani pro stfedni management (Manazerskou akademii
l.), kam se pfihlasilo 26 zaméstnancl Diakonie.

6.2 Prostory a pronajmy

Na podzim 2016 byla dokon&ena pfistavba dalsi u¢ebny v€etné zazemi ve dvoife domu v Belgické
ulici. S ohledem na rostouci pocet kurzi byl postupné omezovan pronajem uceben. Trvale
spolupracovala DA pouze s Nada¢nim fondem Rytmus, pfilezitostné i s dalSimi subjekty. Kapacita
uCeben byla pIné vyuzita, malé rezervy byly pouze v mésicich, kdy se obecné malo vzdélava (leden-
unor, Cervenec-srpen).

6.3 Akreditace kurzu

V aktivni nabidce DA na konci roku 2016 bylo 55 akreditovanych kurzd, coz je téméf o 25% vice nez
v roce 2015. Kurzy zajisStovalo 48 internich a externich lektoru.

Nabidka kurzl DA je podle potfeby doplfiovana akreditovanymi kurzy dalSich subjektd (3 kurzy
Bazalni stimulace Bc. Heleny Dvofakove).
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7. HOSPODARENI DIAKONIE CCE

Celkové naklady organizaénich jednotek (OJ) Diakonie CCE dosahly v roce 2016 &astky 985 mil. K&
a celkové vynosy 988 mil. K&, coz v porovnani s pfedchozim rokem predstavuje narlst o 13%.

Hospodareni tak skoncilo kladnou bilanci. VétSina stfedisek, u nichz vysledek hospodareni skonil
Ucetni ztratou, byla schopna tuto ztratu kompenzovat zdroji z odpist. Potencial zdroji z odpisu Cini
za celou organizaci 26 mil. K¢.

Pocet zaméstnancu vzrostl umérné k rustu obratu. V prepocétu na piné ro¢ni prGmérné pracovni
uvazky jde o meziro¢ni rust o 11%, s celkovym stavem 1739 pracovnich tvazka.

Pét OJ vykazalo ztratu z hospodareni pfesahujici miru odpist. Tyto OJ musely dokumentovat pficiny
a predlozit spravni radé plan revitalizace.

Rekreacni stfedisko Sola gratia je zaclenéno do Diakonické servisni agentury s.r.0o. a samo o sobé
skoncilo v prvnim roce obnoveni &innosti ofekavanou ztratou ve vysi 448 600 K¢&. Kromé
predpokladanych oprav se pfi provozu projevila fada neolekavanych zavad, které bylo nutné
odstranit pro zajisténi bezpe&ného provozu. Ztrata byla pokryta z ostatnich ziskovych obchodnich
aktivit DSA. Pro letodni rok je planovana vyrovnana bilance v hospodafreni.

V roce 2016 se pIné rozvinulo dotacni financovani socialnich sluzeb v rezimu vyrovnavacich plateb,
coz prineslo urcité vyrovnani dotaci na uroven jinych poskytovatelt srovnatelnych sluzeb, tedy téch,
kde zfizovatelem je stat, kraj Ci obce. Zaroven vSak ve velkém rozsahu narostla s tim spojena
administrativa a vykaznictvi, ktera OJ zatéZuje zvySenymi reZijnimi naklady.

Pozadavky na dotace zpocatku nebyly u nékterych OJ pokryty v odpovidajici mife, takze musely opét
jako vloni po urcitou dobu pracovat v podminkach rozpoctového provizoria, nez se pak vétSinou
podafilo ziskat dodatecné dotac¢ni zdroje. Vyraznou pomoci k vyrovnavani penéznich toku ve
stfediscich, k preklenuti obdobi do obdrzeni dotaci, byly zapujcky z ramcového kontokorentniho
avéru feditelstvi Diakonie CCE ziskaného u Ceské spofritelny.

Ugetni zavérky véech stfedisek jsou auditovany v souladu s usnesenim 32. synodu. Zpravy auditor(i
jsou pak k nahlédnuti v informacénim systému kazdé OJ. PFi pohledu na celkové vysledky hospodareni
Diakonie Ize fici, Ze rok 2016 byl uspésny.

Tradi¢nim dlouhodobym problémem jsou omezené moznosti obnovy majetku. Neziskové organizace
obecné nemaji systémovy pfistup ke zdrojum na investi¢ni ¢innost. Ten je navic komplikovan tim, ze
potencialni investi¢ni projekty vétSinou spadaji do rezimu ,de minimis“. Na vétSinu projekti tak
prakticky nelze zadat o dotace z prostfedkl EU, protoze se na Diakonii podle sou€asnych pravidel
pohlizi jako na jednu organizaci. Stanoveny dotacni limit tak snadno vyCerpa jedno malé stfedisko.

Mezi MPSV CR a MF CR také stale neni dofe$en letity problém spojeny s financovanim odpis(, na
néz neni mozné pouzit zdroje z provoznich dotaci. Stejné tak neni mozné vytvaret zisk pro potfebnou
investicni ¢innost a obnovu majetku v takové mife, aby bylo mozné zajistovat kvalitni zazemi pro
poskytovani danych sluzeb. Tato skuteCnost muze v delSim Casovém horizontu pusobit potize
v konkuren¢nim prostiedi s pFfispévkovymi organizacemi, kde zfizovatelem je kraj i obec, a které tak
maiji snadnéjsi pfistup k investi¢nim dotacim. Zdroje z restitu€nich prostfedku cirkve uréenych pro
Diakonii nebudou schopny tento handicap kompenzovat.
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8. AUDIT

2 2 H L AV MSI Global Alliance
Independent Member Firm
audit&consult

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladateli organizace Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické
Zprava o ovéreni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZzené udetni zévérky organizace Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické
(déle také ,,Organizace”) sestavené na zéklad€ Ceskych ucetnich pfedpisi, kterd se skladéa z rozvahy
k 31.12.2016, vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31.12.2016 a pfilohy této udetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouZitych podstatnych uletnich metod a dal$i vysvétlujici informace. Udaje
o Organizaci jsou uvedeny v bodé 1. pfilohy této icetni zavérky.

Podle naSeho nazoru ucetni zdvérka poddv4 vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické k 31.12.2016 a nikladi a vynosii a vysledku jejiho
hospodareni za rok kon¢ici 31.12.2016 v souladu s eskymi uéetnimi pfedpisy.

22HLAV s.r.o.
¢len mezinédrodni asociace nezéavislych profesionalnich
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Vseboticka 82/2, 400 01 Usti nad Labem
opravnéni KACR &. 277

/
Lo, Py
Ing. Kamila Neradova
opravnéni KACR ¢&. 2091

V Praze, dne 22. dervna 2017

sidlo V§ebohcké 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobotka: Antala Staska 2027/71, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.cz

strana 8

Pomoc ma mnoho tvari

www.diakonie.cz




Diakonie &

Ceskobratrské cirkve evangelické

PHloha &.7

Rozvaha podle Pfilohy &. 1 Nézev, sidlo a pravni forma
vyhlagky €. 504/2002 Sb. ROZVAHA . . ljcéetn( iegno‘tky i
a Diakonie Ceskobratr: rl
¥ pinanr rozashu Bolgicks 374122 e
ke dni 31.12.2016 Praha 2
(v celych tisicich K& ) 120 00
Ugetni jednotka dorugi: [efe)
1 x pfislusnému fin. orgénu
45242704
Oznaceni AKTIVA | R | S e
a b c 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem SoutetA.l. az A.IV. 1 135818 141 266
Al Diouhodoby nehmotny majetek celkem SoucetA.l.1.azA.l.7. e]
Al 1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2
Al 2 Software (013) 3
A L3 Ocenitelna prava (014) 4
Al 4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 5
Al 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6
A.l. 6. Nedokong&eny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7
A L7 Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem SoucetA.ll.1. azA.ll.10. 20 180 370 183 243
Al 1. Pozemky (031) | 10 2898 2898
A ll 2. Umélecka dila, pfedméty a sbirky (032) | 11
A ll. 3. Stavby (021) | 12 170 190 171178
A ll 4. Hmotné movité vé&ci a jejich soubory (022) | 13 2909 2908
Al 5. Péstitelské celky trvalych porosti (025) | 14
A ll. 6. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 15
A llL7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) | 16 2433
A ll. 8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17
A llS. Nedokongeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18 1940 6214
A.l1l.10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 19 44
Al Dlouhodoby finanéni majetek celkem SougetA.lll.1. azAlll6. | 28 2518 9 305
AL 1. Podily - ovi4dané nebo oviadajici osoba 061) | 21 400 400
A lllL 2. Podily - podstatny vliv (062) | 22
AL 3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063) | 23
A lll 4. Zapujcky organiza&nim slozkam (066) | 24 2118 1509
A L. 5. Ostatni dlouhodobé zapujéky (067) | 25
A Il 6. Ostatni dlouhodoby finan&ni majetek (069) | 26 7 396
A IV. Oprévky k dlouhodobému majetku celkem SoucetA.IV.1. azZA.IV.11. | 40 -47 070 -51 282
A IV. 1. Oprévky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 29
A IV. 2. Opréavky k softwaru (073) | 30
A V. 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) | 31
A V. 4, Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32
A V.5 Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33
A.IV. 6. Opravky ke stavbam (081) | 34 -44 118 -49 681
A IV.7. Opréavky k samostaijm hmqtnim movitym vécem 519 1601
a souborlim hmotnych movitych véci
A IV. 8. Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostu
A IV. 9. Opréavky k zékladnimu stadu a taznym zvifatim
A. V. 10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetk -2 433
A IV 11, Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetki
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| D
a b c 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem SoudetB.l.azB.IV. | 41 10 806 22 692

B. Il Zasoby celkem Souget B.I.1.azB.1.9. | 51 187

B:lL 1. Material na skladé (112) | 42 187

B.l.2 Materiél na cest& (119) | 43

B..[.:3: Nedokon&ené vyroba (121) | 44

B. 1. 4. Polotovary viastni vyroby (122) | 45

B.l. 5. Vyrobky (123) | 46

B.1.6. Mladé a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47

B.1.7. Zbozl na skladé a v prodejnach (132) | 48

B.1.8. Zbozi na cesté (139) | 49

B.Il.9. Poskytnuté zélohy na zésoby (314) | 50

B.IL Pohledavky celkem SoucetB.Il.1.azB.I.19. | 71 2 005 13189

B. I 1. Odbératelé (311) | 52 1053 371

B.Il. 2. Sménky k inkasu (312) | 53

B. Il 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54

B. . 4. Poskytnuté provozni zélohy (314) | 55 212 337

B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) | 56 740 -41

B. 1. 6. Pohledavky za zaméstnanci (335) | 57

B.IL7Z. Ponhl. za institucemi soc. zabezpeéeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58

B. . 8. Dafi z piijmu (341) | 59

B. Il 8. Ostatni pfimé dané& (342) | 60

B.II. 10. Dari z pfidané hodnoty (343) | 61

B. II. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 62 36

B.Il. 12, Naroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpo&tem (346) | 63

B. II. 13. Naroky na dotace a ost. z(&t. s rozp. orgénl izem. samospr. celkl (348) | 64

B.1I. 14, Pohledavky za spole&niky sdruzenymi ve spole&nosti (358) | 65

B. 1. 15. Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66

B. Il 16. Pohledavky z vydanych dluhopist (375) | 67

B. 1. 17. Jiné pohledavky (378) | 68 11 679

B. 1. 18. Dohadné uéty aktivni (388) | 69 807

B. 1. 19. Opravné poloZka k pohledavkam (391) | 70

B. Il Kratkodoby finan&ni majetek celkem Soucet B.IIl.1. az B.IIL.7. | 80 7 857 9 341

B. Il 1. Penézni prostfedky v pokladné 1) | 72 60 69

B. . 2. Ceniny (213) | 73 35 60

B.lIl. 3. Penézni prostfedky na tétech (221) | 74 2524 9212

B. IIl. 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75

B.lll. 5. Dluhové cenné papiry k obchodovéani (253) | 76

B. IIl. 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77 5238

B. 1. 7. Penize na cest& (261) | 79

B. IV. Jina aktiva celkem SouetB.IV.1. azB.IV.2. | 84 757 162

B.IV. 1. Naklady pfistich obdobi (381) | 81 17 47

B.IV. 2. Piijmy pfistich obdobi (385) | 82 740 115
Aktiva celkem SoucetA.azB.| 85 146 624 163 958
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Oznacen pasIvA i | e g
a b c 3 4

A. Vlastni zdroje celkem SoutetAl.azAll. | 86 136 651 155 322
Al Jméni celkem SoucetA.l.1.aZA.3.| 90 135 497 154 115
Al Vlastnf jmé&ni (801) | 87 123 801 137 735
A l.2 Fondy (811) | 88 11 696 156 984
Al 3 Oceriovaci rozdily z precenéni finan&niho majetku a zavazkl (921) | 89 396
Al Vysledek hospadareni celkem SoucetAll.1 azAlll.3. | 94 1154 1207
Al 1. Uget vysledku hospodafeni (963) | 91 X 1837
A2, Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 2337 X
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 -1183 630
B. Cizi zdroje celkem SoufetB.l. azB.IV. | 85 9973 8 636
B. I Rezervy celkem Hodnota B.1.1. | 97

B.1.1. Rezervy (941) | 96

B. Il Dlouhodobé zavazky celkem SougetB.I.1. aZB.Il.7. | 105 5709 5 355
B. 1. 1. Dlouhodobé tvéry (951) | 98 5709 5 3565
B.Il. 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B.Il. 3. Z&vazky z pron&jmu (954) | 100

B. Il 4. Pfijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101

B.Il. 5. Dlouhodobé smé&nky k Gihradé (958) | 102

B. L. 6. Dohadné u&ty pasivni (389) | 103

B.Il. 7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 104

B. Il Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.IIl.1. az B.II.23. | 129 4154 1294
B. Il 1. Dodavatelé (321) | 108 237 220
B. Il 2. Sménky k uhradé (322) | 107

B. Il 3. Pfijaté zalohy (324) | 108 121 221
B.IIl. 4. Ostatni zavazky (325) | 109 802

B. Il 5. Zaméstnanci (331) | 110 456 408
B.lll. 6. Ostatni zavazky vi¢i zaméstnancim (333) | 111 4 2
B. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojidténi (336) | 112 249 215
B. Il 8. Dafi z pfijmu (341) | 113 195 135
B. 1. 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 90 84
B. lll. 10. Dafl z pfidané hodnoty (343) | 115

B. Il 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 116 7

B. Il 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpo&tu (346) | 117 23

B. Il 13. Zavazky ve vztahu K rozpoétu orgénti Uzem. samospr. celki (348) | 118

B. lll. 14. Zévazky z upsanych nesplacenych cennych papirii a podilli (367) | 119

B. lIl. 15. Zavazky ke spoleénikim sdruzenym ve spolednosti (368) | 120

B. Ill. 16. Z4avazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121

B. . 17, Jiné zavazky (379) | 122 1970 9
B. Ill. 18. Kratkodobé Uvery (231) | 123

B. Ill. 18. Eskontni tvéry (232) | 124

B. IIl. 20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125

B. Ill. 21, Vlastni diuhopisy (255) | 126

B. lll. 22. Dohadné uéty pasivni (389) | 127

B. Ill. 23. Ostatni kratkodobé finan&ni vypomoci (249) | 128

Q}’}NENI’('
< R 2\
(o) -

<Kk,

AV 83
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o |
a b c 3 4
B. IV. Jiné pasiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. | 133 110 1987
B. IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130 110 70
B.IV. 2. Vynosy pfistich obdobi (384) | 131 19817
Pasiva celkem SougetA.azB. | 134 146 624 163 958
Sestaveno dne: 21.06.2017 Podpisovy zéznam statutarniho orgénu Ggetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kter4 je Uéetni jednotkou

Préavni forma tiéetni jednotky Predmé&t podnikani
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Pifloha & 2

Vykaz zisku a ztraty

53:::5:32?0&/;002 Sb VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2016 Nazev a sidlo ugetni jednotky

L celychitisleleh:n) Diakonie Ceskobratrské cirkve

Belgicka 374/22
Uketni jednotka dorugi: 180 Praha 2
1 x piislusnému finan&nimu 120 00
g 45242704
Cinnosti
Oznaceni TEXT gldsll(?.: Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
A Néklady 1
Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby SoucetA.l.1. azA.l.6. 2 3027 374 3401
Al 1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovanych dodévek 3 721 126 847
A l2 Prodané zbozi 4
A3 Opravy a udrZovani 5 227 109 336
Al 4 Néklady na cestovné 6 312 312
A )55 Naklady na reprezentaci 7 80 80
A I 6. Ostatni sluzby 8 1687 139 1826
Al Zmény stavu zasob vlastni &innosti a aktivace SougetA.ll.7. azA.1l.9. ]
A ll7. Zmeéna stavu zésob vlastni &innosti 10
A ll 8. Aktivace materialu, zbozZi a vnitroorganiza&nich sluzeb 1
A ll.S. Aktivace dlouhodobého majetku 12
Al Osobni naklady SoucetA.lll.10. azA.lll.14. | 13 6 699 6 699
A.ll. 10. | Mzdové naklady 14 5154 5154
A.lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 1471 1471
A.lll. 12. | Ostatni sociéIni pojisténi 16
A.lll. 13. | Zakonné socialni naklady 17 55 55
A.lll. 14, | Ostatni socialni naklady 18 19 19
A IV. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 19 51 15 66
A. V. 15. | Dané a poplatky 20 51 15 66
A V. Ostatni naklady SouctetA.V.16. azAV.22. | 21 666 187 853
A.V.16. | Smluvni pokuty, troky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 22
A.V.17. | Odpis nedobytné pohledavky 23 48 48
A.V.18. | Nékladové droky 24 49 171 220
A.V.19. | Kursové ztraty 25 4 4
A.V.20. | Dary 26 302 302
A.V.21. | Manka a $kody 27
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 263 16 278
AW g:gsx,vg':o:;:yi;?(ajetek, Fuorbaa poeil rszse;:éaet AVI.23. azAVI.27. ® 4016 1836 go14
A.VI. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 4678 1336 6014
A.VI. 24, | Prodany dlouhodoby majetek 31
A. VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32 L
A.VI. 26. | Prodany material /sbﬁﬁ[ e\
A. V1. 27. | Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek /Oi% ".?_‘\
A.VII. Poskytnuté prisp&vky Hodnota A{\/u.zs. \
A. VII. 28. | Poskytnuté Elenské pfispévky a pFispévky ziétované mezi \ == }
organiza&nimi slozkami
XK
AV s 3
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Cinnosti
Oznaceni TEXT ggﬁ Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7

A, VIIL Dari z pfijma Hodnota A.VIIIL.2S. | 37 434 434
A.VIIl. 29| Dail z pfijmi 38 434 434

Néklady celkem SouéetA.l. azAVIIl. | 39 15121 2 346 17 467
B. Vynosy 40
B. L Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 5210 5210
B.I. 1. Provozni dotace 42 5210 5210
B.IL Prijaté pfisp&vky SouCetB.Il.2. az B.Il.4. | 43 6 049 6 049
B.Il. 2. Prijaté prispévky ziétované mezi organizaénimi slozkami 44 5774 5774
B. . 3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 275 275
B.Il. 4. Pfijaté Elenské piispévky 46
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 3667 3667
B.IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. | 48 4357 21 4378
B.IV. 5. Smluvni pokuty, iroky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 49
B.IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV. 7. | Vynosové troky 51 130 1 131
B.IV. 8. Kursové zisky 52 1 1
B.IV. 9. | Zugtovani fondu 53 42 42
B. IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 4184 20 4204
B. V. Trzby z prodeje majetku Soucet B.V.11. azB.V.15. | 55
B. V. 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B. V. 12. | Trzby z prodeje cennych papirl a podill 57
B. V. 13. | Trzby z prodeje materiélu 58
B. V. 14. | Vynosy z kratkodobého finan&niho majetku 59
B. V. 15. | Vynosy z dlouhodobého finan&niho majetku 60

Vynosy celkem SoucetB.l. azB.V. | 61 15616 3688 19 304
C. Vysledek hospodareni pfed zdan&nim f.61-(f.39-137) | 62 4985 1776 2271

Vysledek hospodafeni po zdanéni f.62-1.37| 63 495 1342 1837

Sestaveno dne: 21.06.2017 Podpisovy zdznam statutarniho organu Géetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je U&etni jednotkou

Pravni forma U&etni jednotky

Pfedmé&t podnikani
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